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SATT ‘Ao de la Recuperacién y Consolidacién de la Economia Peruana”

Trujillo, 23 de mayo del 2025

COMUNICADO

- La Oficina de Gestion del Talento Humano se dirige a la opinidn publica y, en particular, a los participantes del presente proceso CAS
N° 003-2025-SATT, para comunicar una modificacién en la modalidad de una de sus etapas.

- Debido a situaciones operativas inesperadas dentro de la entidad, la Etapa de "EVALUACION TECNICA/CONOCIMIENTOS" se
realizara de forma VIRTUAL. Es importante destacar que esta modificacién no afecta el cronograma establecido para las demas fases
del proceso, las cuales se desarrollaran en las fechas previamente comunicadas en las bases de la convocatoria.

- Para mayor detalle, se adjunta el cuadro informativo correspondiente.

N® ETAPAS DEL PROCESO FECHAS RESPONSABLE
SELECCION
Evaluacién Técnica/Conocimientos Oficina de Gestion del
07 (modalidad virtual) 26/05/2025 Talento Humano
S o . . Oficina de Gestion del
08 Publicacion de resultados de Evaluacion Técnica (modalidad virtual) 26/05/2025 Talento Humano
09 Entrevista Personal (modalidad presencial) 27/05/2025 al 29/05/2025 Comité de Seleccion
10 Publicacion de resultados finales en el Portal Web Institucional del SATT 28/05/2025 al 29/05/2025 Ofl_?gz;:tg ﬁﬁfﬁg:odel
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
L ) 29/05/2025 al Oficina de Gestién del
11 Suscripcion y registro de contrato 04/06/2025 Talento Humano

Se agradece su comprension.

Atentamente,
Oficina de Gestion del Talento Humano



