PROCESO CAS N° 02-2025-SATT

CONVOCATORIA N° 01-2025

RESULTADOS PRELIMINARES (EVALUACION CURRICULAR)

Que, de la evaluacidn curricular realizada de acuerdo a lo establecido en las Bases del presente proceso, se detalla la
relacién de postulantes APTOS y que pasan a la siguiente etapa de EVALUACION TECNICA / CONOCIMIENTOS:

SECRETARIO(A) TECNICA DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS PROGRAMACION EVALUACION
DISCIPLINARIOS CONDICION TECNICA
DNI APELLIDOS NOMBRES FECHA HORA
46070867 |ALBARRAN DE LA CRUZ SHEYLLA DANIELITA APTO
70005337 [CABRERA RUIZ GABRIELA CATHERINE APTO 11/02/2025 2:30:00 p. m.
48039645 |PESANTES LAZARO DIEGO STEPHEN APTO

INDICACIONES PARA LA EVALUACION TECNICA/CONOCIMIENTOS
(MODALIDAD PRESENCIAL)

1. La Evaluacion Técnica/Conocimientos aplica a todos los postulantes en condicion de APTOS.

2. La Evaluacion Técnica/Conocimientos se llevara acabo en el AUDITORIO - SATT - JR. BOLIVAR N° 530 - 538 TRUJILLO -
SEDE INSTITUCIONAL DEL SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA DE TRUJILLO, en la fecha y hora indicada en la
programacion

3. El tiempo de tolerancia méxima es de 5 minutos.

4. Para dar inicio a la evaluacion técnica/conocimientos, ésta se iniciara después de brindar las pautas y la toma de asistencia
del personal y verificar su identidad (presentacion del DNI).

5. Deberan cumplir con lo descrito en el numeral 2.2.5 EVALUACION TECNICA/CONOCIMIENTOS DE LAS BASES DEL
PROCESO DE SELECCION PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 1057 - PROCESO CAS N° 02-2025-SATT -CONVOCATORIA N° 01-2025.

6. La Evaluacion Técnica/Conocimientos tendra una duracién maxima de 20 minutos.

Trujillo, 10 de febrero del 2025
OFICINA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO




